
АНАЛИЗ АНКЕТИРОВАНИЯ РАБОТОДАТЕЛЕЙ  

об оценке удовлетворенности работодателя качеством подготовки выпускников 

специальностей 31.02.01. «Лечебное дело», 34.02.01. «Сестринское дело» 

ГАПОУ АО «Няндомский железнодорожный колледж» 

(апрель-март 2023 г.) 

1. Какую организацию Вы представляете (полное наименование организации) 

ГБУЗ АО «Няндомская ЦРБ» 

ЧУЗ «РЖД-Медицина» г.Няндома 

БУЗ ВО «Харовская ЦРБ» 

ГБУЗ АО «Каргопольская ЦРБ» 

 

2. Выпускники каких специальностей трудоустроены в Вашей организации? 

31.02.01 Лечебное дело 

34.02.01 Сестринское дело 

 

3. Участвует ли Ваша организация в организации практической подготовки 

обучающихся образовательной организации? 

 

4. Насколько компетенции обучающихся (выпускников) ГАПОУ АО "Няндомский 

железнодорожный колледж", сформированные при освоении образовательной 

программы, соответствуют профессиональным стандартам? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5. Насколько Вы удовлетворены уровнем теоретической подготовки обучающихся 

(выпускников)? 

 

6. Насколько Вы удовлетворены уровнем практической подготовки обучающихся 

(выпускников)? 

 

7. Какие дополнительные знания и умения обучающихся (выпускников) являются, по 

Вашему мнению, необходимыми для них при трудоустройстве? 

 

8. Желаете ли Вы развивать деловые связи и сотрудничество с ГАПОУ АО 

"Няндомский железнодорожный колледж"? Текст вопроса 

 

 

 

 

 

 



Анализ анкетирования 

 

          Анкетирование проведено на базе ГАПОУ АО «Няндомский 

железнодорожный колледж».  

         В качестве респондентов выступили работодатели четырех базовых 

организаций:   

ГБУЗ АО «Няндомская ЦРБ»; 

ЧУЗ «РЖД-Медицина» г.Няндома; 

БУЗ ВО «Харовская ЦРБ»; 

ГБУЗ АО «Каргопольская ЦРБ»; 

          Результаты анкетирования: 

 В данных организациях трудоустроены выпускники обучающиеся по 

специальностям «Лечебное дело» и «Сестринское дело».  

 Сотрудники всех вышеперечисленных организаций принимают участие в 

практической подготовке обучающихся коллежа 

 Респонденты отмечают, что компетенции, сформированные при освоении 

образовательной программы соответствуют стандартам. 

  Удовлетворены практическим и теоретическим обучением выпускников 100 

% работодателей. 

          Рекомендации: 

 Обратить внимание на строгое соблюдение алгоритмов оказания помощи, 

строгое соблюдение санитарно-эпидемиологических требований при работе с 

пациентами и инструментарием, а также на работу в системе «Промед». 

 


	4. Насколько компетенции обучающихся (выпускников) ГАПОУ АО "Няндомский железнодорожный колледж", сформированные при освоении образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам?
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